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SUMULA: Modifica a Organizagéo Administrati
va da Prefeitura Municipal de Capa-
nema e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Capanema, Estado do Parané, a-
provou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

L E I

Art. 1° — A Estrutura Basica da Prefeitura Municipal
de que trata as Leis n2s 202/84 de 20.08.84 e Lei n® 251/86 de 20.10.86, passa &
compor-se dos seguintes Orgaos:

1. ORGAO DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL

1.1 — Junta do Servigo Militar

2. ORGAOS DE ASSTSTENCTIA IMEDIATA

2.1 - Governo Municipal
2.1.1 - Gabinete do Prefeito
2.1.2 — Assessorias

3. ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL

3.1 - Secretaria de Administragao
3.2 - Secretaria de Finangas

4, ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

4,1 -~ Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte
4.2 - Secretaria de Viagao, Obras e Svs. Urbancs
4.3 - Secretaria de Salde e Promogao Social.

5. ORGAOS DE DESCENTRALIZAGAO TERRITORIAL

5.1 - Administragao Regional de Sao Luiz
5.2 - Administragao Regional de Alto Faraday

5.3 - Administragao Regional de Cristo Rei
5.4 - Administragao Regional de Pinheiro.

§ 1¢ - Os 6rgéos mencionados no n? 1, rege-se por
normas do Governo Federal, cuja execugao e controle fica sob a responsabilidade do
Prefeito ou de pessoa a ele subordinada, por linha de autoridade integral.

§ 29 - Os 6rg50s enumerados nos nfs 2,3,4 e 5 subor-
dinam-se ao Prefeito por linha de autoridade integral.

Art, 22 - O Prefeito Municipal poderé,instituir pro|
gramas especiais de trabalho para o trato de assuntos especificos que estejam in-
cluidos na area de competéncia.das Secretarias.
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JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 32 - A Junta do Servigo Militar é o orgao re-
presentativo do servigo militar no MUnicipio, dando atendimento aos municipes na
regulapizacao da documentagao militar.

§ 12 - A Junta do Servigo Militar, rege-se pelo re-
gulamento da Lei do Servigo Militar.

§ 20 — A Junta do Servigo Militar se constitui em u
nidade de servigo subordinado diretamente ao Prefeito Municipal.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 42 — Ao Gabinete do Prefeito, compete assistir
o} Prefeito nas fungoes politico—administrativa, a coordenagao da Prefeitura com os
munlclpes entidades, associagoes de classe, atender e encaminhar os interessados
aos orgaos competentes da Prefeltura, manter o Prefeito informado dos noticiarios
de interesse da Prefeitura, assessora-lo em suas relagoes publlcas desempenhar as
demais tarefas que lhes forem designadas pelo Chefe do Executivo.

ASSESSORTA JURIDICA

Art. 52 — A Assessoria Juridica incumbe a Procurado
rla,Juridlca¢ representar o Municipio em juizo, assessorar o Prefeito e demais or
gaos da Prefeitura nos assuntos de natureza.gurldlca, submetidos a sua aprecia -
g20; proceder a cobranga pelas vias judiciails ou extrajudiciais da divida ativa ;
atender consultas de ordem Jurldlcas que lhe forem encaminhados pelo Prefeito ou
pelos diferentes orgaos da Prefeitura.

ASSESSORTA DE PLANEJAMENTO

Art. 62 - Incumbe, assessorar o Prefeito no planeja
mento, na.organizagéo e na coordenagao das atividades da Prefeitura; estudar os
processos e assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito, elaborando os proje-
tos que se tornarem necessarlos, estudar permanentemente o funcionamento dos ser-
vigos municipals, propondo prov1den01as que visem o seu constente aprimoramento.
Coordenar a elabbragéo e execugéo, conjuntamente com o 6rg50 competente da Secre-
taria de Finangas, dos Orgamentos do MUnicipio, especialmente o orgamento e o or-
camento plurianual de investimento. Promover a elaboragao, atualizar e controlar
a_execuggo do plano diretor de desenvolvimento integrado do Municipio, cabendo -
lhe especialmente os estudos e pesquisas sobre problemas relacionados com o desen
volvimento econcmico, social e fisico do MUnicipio, visando a fixacao de diretri-
zes para a elaboracao de planos e programas parcials de investimentos municipais.
Executar as tarefas correlatas gue lhe forem determinadas pelo Prefeito.

ASSESSORTIA FINANCEIRA .

Art. 72 - Compete a Assessoria Financeira da Prefel
tura o assessoramento ao Prefeito na administragao da,politica.econamica do Muni-
ciplo, auxiliando na elaboragéo do orgamento anual e plurianual de investimento. ’
Auxiliar o Setor Tributario na flscallzagao e arrecadagao de tributos municipais.
Fiscalizar a arrecadagao e retorno do ICM e desempenhar as demais fungoes corrﬁla
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ASSESSORIA DE FOMENTO AGROPECUARIO

Art. 82 - A Assessoria de Fomento Agropecué
rio é o érgéo encarregado de incmmentar por todos os meios, de acor
do com o alcance da Municipalidade, as atividades agricolas e pasto
ris no Municipio, seja através da distribuigao de adubos, mudas e
sementes selecionadas, seja pela cessao de reprodutores ou das pro-
vidéncias cabiveis para a prética de inseminagéo artificial, com re
cursos proprios ou em colaboragao com outros 6rg§os pﬁblicos ou pri
vados; da difusao das modernas técnicas agricolas e pastoris; da
cessao por empréstimo gratuito ou remunerado pelo preco de custo '
dos servigos, tratores e outros implementos agricolas aos lavradores
e criadores do Municipio; de praticar todas as demais atividades re

lacionadas com o aumento da produgéo e da produtividade agropecua -
ria. '

SECRETARIA DE ADMINISTRAGKO .

Art. 92 - A Secretaria de Administragao com
pete executar as atividades relativas ao expedierrte, documentagao ,
comunicagao, protocolo, arquivo e zeladoria, ao recrutamento, sele-
gao, treinamento, regime juridico, controle funcional e demais ati-
vidades de pessoal, da padronizagao, aquisigao, guarda e distribui-
gao, controle de todo o material usado na Prefeitura; do tombamento
registro, inventério, protegéo e conservagao dos bens iméveis, da
manutengao do equipamento de uso geral da administraqéo, controle !
do andamento e argquivamento definitivo dos papéis da Prefeitura, mé
veis e instalagoes. '

Art, 10 -~ A Secretaria de Administragéo,cog
pSe—se dos seguintes Departamentos imediatamento subordinados ao
respectivo titular: '

I - Departamento de Pessoal

IT - Departamento de Materiais e Compras -
III - D8partamento de Administracgao

SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 11 - A Secretaria de Finangas e o érgéo
encarregado de exercer a politica economica-financeira do Municipio,
das atividades referente ao orgamento, fiscalizagao, pagamento, guar
da e movimentagao do dinheiro e outros valores do Municipio; da ela-
boragao e execugéo dos orcamentos do Municipio, do controle e escri-
turagao contabil da Prefeitura e do assessoramento geral em assuntos
fazendarios.

_ Art. 12 - A Secretaria de Finangas compoe -
se dos seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao respec

tivo titular: |
I - Departamento de Controle Interno k-
[ | TT  TVoarmawmtameoimd~ Ao Mot Tnaade oo~ —
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Art, 13 - A Skcretaria de Educagao, Cultura e. Espor
tes € o 6rg§o responsével pelas atividades relativas a.educagéo e cultura do
MUnlclplo cabendo-lhe a organlzagao, difusao, admlnlstragao, orlentagao, acompa
nhamento e avaliagao do desempenho da rede municipal de ensino, em consonancia '
com as diretrizes das areas federal e estadual; a instalacao e manutengao de es—
tabelecimento de ensinoc; a.manutengéo da_biblibteca.pﬁblica.municipal; a elabora
géo de pfbgramas recreativos para maior desenvolvimento de esportes em suas di -
versas modalidades; a manutengao de cursos de carater profissional e semi-profis
‘sional; a difusao cultural em geral.

' Art. 14 - A Secretaria de Educacao, Cultura e Espor
tes compoe—se dos seguintes Departamentos, imediatamente subordinado ao seu titu
lar:

I - Departamento de Educagao

IT ~ Departamento de Cultura
ITT - Departamento de Esportes

SECRETARTA DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS URBANOS

-Art. 15 - A Secretaria de Viagéo, Obras e Servigos
Urbanos é o érgao encarregado de executar as atividades concernentes a construgéo
de estradas e caminhos municipais, integrantes do sistema viario municipal, bem
como obras complementares, a execugéo do plano rodoviario municipal; ao funciona-
mento do maqulnarlo e equlpamento rodoviario do Mun1c1plo, a.elaboragao de proje-
tos, construgao e conservagao de obras publlcas e proprlos munlclpals ao licen -
ciamento e fiscalizagao de obras particulares; a pavimentagao de ruas e aberturas
de novas arterias e logradouros pﬁblicos; a fiscalizagao de contratos relaciona -
dos a servigos de sua competéncia; a,manutengéo de ruas e pragas, parques e jar -
dins; a arborizagao de vias e logradouros pﬁblicos; a manutengao da limpeza pu -
blica; a administragao de cemitérios pﬁblicos a fabricacao de tubos e artefatos
de cimento; a flscallza@ao dos servigos publlcos ou de utilidade publlca concedi-
dos ou permitidos.
Art. 16 - Integram a Secretaria de Viagao, Obras e
Servigos Urbanos, subordinendo-se imediatamente ao respectivo titular, os seguin-
tes Departamentos:
I - Departemento Rodoviario Municipal .. -
IT - Departamento de Cbras |,
I1I - Departamento de Servigos Urbanos

SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL

Art, 17 - A Secretaria de Saude e Promogao Social €
o} Orgao encarregado de promover 0s Servigos de a551stenc1a.medlco—odontologlca
social a,populagao do MUnlclplo, de promover atendimento de necessidade que
se dirijam a Prefeitura em busca de ajuda; de encaminhar a postos de saﬁde, hospl
tais e outros servigos assistencials as pessoas que necessitam dessa providéncia
de promover o levantamento de recurscs da comunidade de que possam ser utiliza%p

_J
N
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no socorro e assistencia aos necesitados, de fiscalizar a apllcagao de auxilio e‘\
subvengoes consiginadas no orgamento mun1c1pal para entidades de assisténcia so
cial; de prestar servicos medlco-odontologlco a populagao COm recursos provenien
tes de convenio com o Inamps e demais orgaos federais ou estaduais; de elaborar
os relatorios e documentos exigidos pelos orgaos conveniados; de promover inspe-
gao de salde nos servidores da Prefeitura; de realizar os servicos de fiscaliza-
Gao sanitaria em conjunto com os 6rgéos do Estado em conformidade com legislagao
vigente; de promover o saneamento basico no MUnicipio, conjuntamente com os De ~
partamentos de Obras e Servigos Urbanos.

Art. 18 - A Secretaria de Saude e Promogao Social ,
compoe-se dos seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao respetivo
titular:

I - Departamento de Saude - —

IT - Departamento de Promogao Social = -~ -——

ADMINISTRAGAO REGIONAL

Art. 19 - As Administragoes Regionais sao orgsos de
descentralizagao territorial encarregado nes distritos e localidades de porte a
Jjustificar a sua existéncia, de representar a administragéo municipal, executan—
do ou fazendo executar as leis, posturas e atos de acordo com instrugoes recebi-
das do Poder Executivo de coordenar a arrecadagao dos tributos e rendas munici-
pals dentro dos limites de sua jurisdicao; de superitender a.construgao e conser
vagao de obras publlcas estradas e caminhos municipais sob a orlentagao dos Or-
gaos centralizados da Prefeitura; da execugao dos servigos publlcos urbanos na
sua area de coordenar as atividades locais executadas pelos diferentes orgaos da
Prefeitura;

Art, 20 - As administragoes regionais de Capanema '
sao as seguintes e seus administradores subordinam-se diretamente ao Prefeito Mu
nicipal:

I - Administragao Regional de Szo Luiz

II - Administragao Regional de Alto Faraday

ITT - Administragao Regional de Cristo Rei

IV - Administragao Regional de Pinheiro.

DISPOSICOES FINATS

Art, 21 - Ficam criados todos os 6rgéos competentes
e complementares e organizagao basica da Prefeitura mencionados nesta Lei, 0s
quais serao instalados de acordo com as necessidades e conveniéncias da adminis-
tragao.

Art., 22 - Fica o Prefeito Municipal de Capanema, au
torizado a completar, mediante Decreto, a organizacao administrativa da Prefeitu
ra criando as unidades de nivel inferior ao de Departamento, observando os prin-
cipios gerais estabelecidos nesta Lei e a existencia de recursos para atender
as despesas de provimento das respectivas chefias.

Art. 28 - O prefeito balxara.oportunamente regulamen
to interno da Prefeitura, do qual constarao:
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I - Atribuigao geral dos diferentes Departamentos;
1T —.Atribuigao egpecifica e comum dos servidores in-
vestidos nas fungoes de supervisao e chefia;

III - Normmas de trabalho que pela sua prépria,natureza
nao devam constituir objeto de disposicao em se-
parado.

Art., 24 - No regulamento da Prefeitura de que trata o
artigo anterior, o Prefeito podera delegar competéncia as diversas chefias para '

proferlr despachos de01sorlos podendo a qualquer tempo avocar a si segundo 0
seu Unico crlterlo a.competen01a delegada.
§ Onico - £ indelegavel a competencia,decisoria do

Prefeito nos seguintes casos, sem prejuizo de outras que os atos ncrmativos indi-
carem:

I -Nomeagao, admiss2o, contratagao de servidores, '
qualquer que seja a sua categorla e sua exonera -
gao, demissao,dispensa, suspensao e rescisao de
contrato de trabalho.

ITI -Concessao, cassagao & aposentadoria.

III -Decretacao de prisao administrativa.

TV -Concessao ou permissao de servigo publico.

V -Homologagao de licitagao, qualquer que seja  sua

finalidade.

Art, 25 -~ Na medida em que forem instalados os 6rggos
que compoe a estrutura administrativa municipal, prevista nesta Lei, serao extin-
tos automaticamente os atuais 6rg50s ficando o Prefeito Municipal autorizado a prg
mover as necessarias transferencias de pessoal e verbas, atribuicoes e instala -
goes.

Art, 26 — As repartlgoes munlclpals devem funcionar
perfeitamente articuladas em reglme de matua cooperagao.

§ (nico - A subordinacao hierarquica define-se das
competéncias de cada.érggo administrativo e no organograma geral da Prefeitura qus
acompanha a presente Lei.

Art., 27 -~ A presente lLei entrara em vigor na data de
12 de janeiro de 1989, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do
Parana, aos 22 dias do mes de setembro de 1988.

Prefeito Municipal




